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CONCEPTVOORSTELLEN WET WBTR 

Continuïteitscommissie  

Voorstel NBB (wet) - minimaal 2 leden, 

- optie NBB jaarlijks herbenoemen 

Mijn voorstel: -  3 leden voor 4 jaar benoemen, 

 - onbeperkt herbenoembaar 

 

 Te benaderen: oud voorzitters  

 

Zittingsduur leden bestuur   

- huidige situatie: gekozen voor 2 jaar ,              

3 x herkiesbaar            ( max 8 jaar) 

- voorstel NBB : gekozen voor 3 jaar,                 

2 x herkiesbaar              ( max. 9 jaar) 

Voorstel: gekozen voor 4 jaar; 2 x herkiesbaar ( max. 12 jaar) 

Gezien de problemen bij het vinden van nieuwe bestuursleden is een 

wat langere zittingsduur aan te bevelen. 

Vier belangrijke functies: voorzitter, secretaris, penningmeester, Hoofd 

Technische Commissie. Voordeel jaarlijks maximaal een belangrijke 

functionaris aftredend. 

Voordelen: Meer rust bij de Algemene Vergadering; jaarlijks een ( of 

twee ) nieuwe bestuursleden benaderen; grotere continuïteit. 

Zie bijlage “Overgangsregeling zittingsduur bestuursleden” 
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Aandachtspunten: 

1) Jaarverslag te ondertekenen door alle bestuursleden !!! 

2) Aanpassen Huishoudelijk Reglement :  

- Continuïteitscommissie 

- Zittingsduur bestuursleden  

- Optie: Meerdere afdelingen 

 

3) Kosten notaris nieuwe statuten ca. € 500,-- 
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Overgangsregeling zittingsduur bestuursleden  

 

Ingangsdatum nieuwe regeling: 1 januari 2023 

Goedkeuring Algemene Ledenvergadering september 2022.             

Notariële akte en inschrijving KvK 2022. 

2022 benoeming penningmeester   voor 2 jaar   - 2024 

2022 benoeming secretaris     voor 2 jaar   - 2024 

2022 3e herbenoeming Hoofd Tech. C.            voor 2 jaar  - 2024 

2022 3e herbenoeming Hoofd Even. C.  voor 2 jaar  - 2024 

2023 1e herbenoeming voorzitter    voor 3 jaar  - 2026 

2023 1e herbenoeming Hoofd Lief en Leed  voor 4 jaar   - 2027 

2024 1e herbenoeming penningmeester  voor 4 jaar   - 2028 

2024 1e herbenoeming secretaris    voor 3 jaar   - 2027 

2024 benoeming Hoofd T. C.    voor 1 jaar   - 2025 

2024 benoeming Hoofd E. C.    voor 1 jaar  - 2025 

2025 1e herb. Hoofd T. C. of nieuw Hoofd T. C. voor 4 jaar  - 2029 

2025 1e herb. Hoofd E.C. of nieuw Hoofd E.C. voor 4 jaar - 2029 

2026 2e herbenoeming voorzitter    voor 4 jaar      - 2030 

2027 2e herbenoeming secretaris      voor 4 jaar         - 2031 

2027 2e herbenoeming Hoofd Lief en L.    voor 4 jaar         - 2031 

2028 2e herbenoeming penningmeester    voor 4 jaar      - 2032 

2029 2e herb. of 1e herb. nieuw Hoofd TC         voor 4 jaar      - 2033 

2029 2e herb. of 1e herb. nieuw Hoofd EC        voor 4 jaar      - 2033 

 


